Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
istaigy (i$skyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma

organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo jstaigos (i§skyrus auk$taja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Prieny meno mokykla
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
L. e. direktorés pareigas DANUTE STANKEVICIENE
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

2026-01-19 Nr.
(data)
Prienai
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei
rodikliai

Prieny meno mokykla — Kauno g. 2 C, LT-59147, Prienai, tel./faks. (+370 319 52979) el.
p. rastine@menas.prienai.lm.1t; https://prienumm.It Mokykla jsteigta — 1965 m. birzelio 1 d.

Nuo 1997 m. pavadinta Prieny meno mokykla.

Prieny meno mokykla (toliau — mokykla) — formalyjj Svietima papildanc¢io ugdymo (toliau —
FSPU) ir neformaliojo vaiky §vietimo (toliau — NVS) mokykla, teikianti vaiky ir suaugusiyjy
meninj bei muzikinj ugdyma pagal ilgalaikes ir kryptingas neformaliojo Svietimo programas.
Mokykloje jgyvendinamos 7 mety muzikinio ugdymo ir 7 mety dailés ugdymo FSPU programos.
Mokykloje veikia 6 meninio ugdymo skyriai: 5 muzikiniai (fortepijono, akordeono, liaudies ir
pu¢iamyjy instrumenty, styginiy instrumenty, chorinio dainavimo) ir dailés. Siuose skyriuose
vykdomos 24 FSPU programos. Muzikavimo pamokos individualizuojamos kiekvienam
mokiniui, pagal jo amziy ir gebéjimus. Taip pat teikiamos NVS meninio ugdymo paslaugos
muzikiniuose ir dailés skyriuose: ankstyvojo amziaus meninis ugdymas, iSpléstinis, mégejy
(vaiky ir suaugusiy) meninis ugdymas. Viso mokykloje vykdomos 28 jvairios muzikiniy dalyky
ir dailes NVS programos. Mokiniams sudarytos salygos lankyti mokomuosius kolektyvus: jauniy
ir jaunuciy chorus, kankliy ansamblj, akordeonisty ansamblj, smuikininky ansamblj, styginiy
instrumenty ansamblj, muSamyjy instrumenty ansamblj, vokalinj ansamblj ir kitus jvairios
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mazesnés sudéties ansamblius. Mokiniy skai¢iaus maz¢jimg mokykloje lemia bendras rajono
mokiniy skai¢iaus maz¢jimas, didesné kity ugdymo jstaigy programy pasitla ir mokykly
konkurencija.

Mokiniy skaiiaus pokyciai

440
435
430
425
420
415

410

405
2023-2024 2024-2025 2025-2026

B Mokiniy skaicius 434 438 416

1 pav. Prieny meno mokyklos mokiniy skaiciaus pokytis 2023-2025 metais

Mokykloje ir Jiezno bei Veiveriy Antano Kucingio filialuose dirba 41 mokytojas. Jie yra igije
jvairias kvalifikacines kategorijas (2 ekspertai, 12 metodininky, 22 vyresnieji mokytojai ir 5
mokytojai). Mokykloje dirba 16 etatiniy darbuotojy (viso skirta 10,8 etato): direktore (1etatas),
dvi filialy koordinatorés (1 etatas), tikvedé¢ (1 etatas), raStinés administratoré (1 etatas),
kompiuterininkas (0,5 etato), akompaniatorius (0,25 etato), instrumenty derintojas (1 etatas), trys
valytojos (2,55 etato), budétoja (0,75 etato), keturi darbininkai (1,75 etato). IS viso mokykloje
dirba 57 darbuotojai (42,27 et.).

STRATEGINIU VEIKLOS TIKSLU JGYVENDINIMAS

2025 m. mokyklos veikla grindZziama Prieny meno mokyklos nuostatais, patvirtintais Prieny
r. savivaldybés tarybos 2025 m. geguzés 29 d sprendimu Nr. T3-127, 2025-2027 m. Strateginiu
planu, pritartu Prieny r. savivaldybés mero 2025-04-28 potvarkiu Nr. P1-119, Mokyklos 2024—
2025 m. m. veiklos planu, patvirtintu Prieny meno mokyklos 2024 m. rugséjo 2 d. jsakymu Nr.
(1.3.)V1-18 bei Mokyklos 2025-2026 m. m. veiklos planu, patvirtintu Prieny meno mokyklos
2025 m. rugséjo 2 d. ijsakymu Nr.(1.3)V1-15.

2025 m. buvo siekiama jgyvendinti Prieny meno mokyklos 2025-2027 mety strateginio
plano (toliau — Strateginis planas) tikslus:

— Tobulinti ugdymo kokybe, siekiant besimokanciojo asmeninés pazangos,

— Plétoti muziking $vietéjiskq veiklg, ugdant bendruomeniskumgq.




Mokyklos 2024-2025 mokslo mety ir 2025-2026 mokslo mety veiklos planuose iSsamiai
numatytos priemones, skirtos ugdymo proceso tobulinimui, mokiniy kiirybiskumo ugdymui bei
aktyvesnio mokyklos bendruomenés — mokytojy, mokiniy ir tévy — bendradarbiavimo skatinimui.

Igyvendintas plano tikslas 1.1. Ugdyti mokiniy kiirybinius gebéjimus, uZtikrinant proceso
lankstumg ir jvairove.

Mokiniy kiirybinio ir techninio pazangumo palaikymas ir skatinimas vyko kuriant ir
atnaujinant mokyklos ugdymo(si) aplinkas. Siekiant uztikrinti kokybiska ugdymo procesg
mokykla jsigijo nemazai muzikos instrumenty; smuika, du pianinus (,,Legnica® ir Shimmel*),
gitarg ,,Ortega®, priedy, reikalingy kokybiskam muzikavimui. Jsigyta dar viena interaktyvioji
skaitmeniné lenta. Dabar abu solfedzio kabinetai apriipinti daugiafunkcinémis mokymosi
priemonémis. Jaunuciy ir jauniy choro repeticijoms nupirkti choro laiptai (podestai). Kuriant ir
atnaujinant mokyklos ugdymo(si) ir poilsio aplinkas, jsigyta Lauko klasé — Kupolas, viduje
jrengta darbui ir poilsiui tinkama aplinka — sédmaiSiai, pufai, staleliai. Atnaujinamos mokiniy
darby ekspozicijos klasése ir koridoriuose, mokyklos ,,Tvoros® galerija taip pat atnaujinta ir
iSplésta.  Pagal mokyklos 2024-2025 ir 2025-2026 m. m. Ugdymo planus dalyky pradinio,
pagrindinio, i$pléstinio ir muzikos mégéjy programas buvo gilinami muzikos atlikimo jgiidZiai
bei tenkinami muzikinés raiskos poreikiai, vykdomi jvairiis atsiskaitymo biidai — akademiniai
koncertai , kontrolinés pamokos, egzaminai, aktyvi koncertiné veikla. FSPU programg ir SMSM
nustatyto formos pazyméjimus gavo 23 mokiniai, NVS programga baigé ir mokyklos pazyméjimus
gavo — 14 mokiniy.

[Sanalizuoti pusmeciy ir metiniy jvertinimy rodikliai. Mokymosi pazangos vertinimo rodiklis
mokyklos muzikiniuose skyriuose (su filialais) — 9,4 balo (rodiklis lyginant su pra¢jusiais metais
nukrito 0,1 balo), dailés skyriuje — 9,3 balo (rodiklis lyginant su prag¢jusiais metais pakilo 0,1
balo). Pra¢je metai tapo reikSmingu mokyklos istorijos etapu — buvo minimas 60 mety jkiirimo
jubiliejus. Daugelis mokyklos renginiy buvo skirti §iai progai pazyméti. Mokiniy koncertiniai
pasirodymai buvo organizuojami suteikiant jiems daugiau erdvés repertuaro pasirinkime, derinant
scenarijus ir teikiant griZztamajj ryS}, dalyvaujant projektiniuose renginiuose. Ypatingas
pasiruoSimas ir sutelktumas lydéjo musy mokyklos jubiliejin] koncertg ,,Gyvenam ir svajojam —
muzika pulsuojam®. Jis tapo ne tik meniniu renginiu, bet ir gyva mokyklos 60 mety istorijos
refleksija, sujungusia praeitj, dabart] ir ateities vizijas.

Mokykla aktyviai pristato savo veiklg tarptautiniu, nacionaliniu, rajono ir mokyklos lygmenimis.
Mokytojy iniciatyvos ir nuoseklaus darbo déka mokiniams sudaromos salygos ne tik siekti
akademiniy ziniy, bet ir dalyvauti konkursuose, festivaliuose, koncertuose, projektuose bei
parodose, skatinanc¢iose asmeninj augima.

Kitas jgyvendintas veiklos plano tikslas 1.2. Stiprinti bendruomeninius rysius tarp mokytoju,
mokiniy ir tévy, siekiant uZztikrinti efektyvesnj bendradarbiavimg ugdymo procese.

Informuojant visuomene¢ apie mokyklos veiklg ir iSskirtinumg sukurtas naujas mokyklos
elektroninés svetainés tinklapis https://prienumm.It. Jame vieSinama informacija apie
svarbiausius mokyklos renginius, vykdomus projektus bei naujas iniciatyvas. Informacija atvira
ir prieinama visiems, todé¢l atsirado naujos bendradarbiavimo galimybés. Duomenys apie
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konkursus, koncertus, parodas, festivalius bei kitus mokyklos renginius, laiméjimus, rezultatus
talpinama ir Facebook paskyroje https.//www.facebook.com/profile.php?id=100009544569985.
Mokykla reprezentuoja savo veiklg tarptautiniuose, Salies, rajono ir mokyklos renginiuose.
Aktyvaus mokytojy darbo ir iniciatyvumo déka mokykloje sudarytos galimybés mokiniams ne tik
mokytis, bet ir dalyvauti jvairiy lygiy konkursuose, festivaliuose, koncertuose, projektuose bei
parodose taip siekiant nuolatinio asmeninio tobuléjimo.

Gilumin] mokyklos 2024-2025 m. m. veiklos jsivertinimg atliko mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo darbo grupé, patvirtinta direktorés 2024 m. rugséjo 2 d. jsakymu Nr. (1.3) VI-22.
Vertinimui pasirinkta Ugdymo(si) aplinkos sritis, kuri yra viena 1§ esminiy mokyklos veiklos
kokybés vertinimo daliy. Anketas pateike apie 52% bendruomenés nariy (mokiniy — 45%, tévy —
23%, mokytojy — 86%). Isivertinimo rezultatai parod¢, kad stiprioji mokyklos veiklos sritis yra
psichologiskai saugios ir palaikanc¢ios ugdymo(si) aplinkos kurimas. Tobulintina sritis — fizinés
ugdymo(si) aplinkos gerinimas. Svarbu pabrézti, kad mokytojy, mokiniy ir tévy nuomonés
daugeliu aspekty sutapo. Tokia nuomoniy darna rodo vienoda bendruomenés pozitirj j ugdymo(si)
aplinkos kokybe ir atsiskleidZiancius poreikius. Tai suteikia tvirta pagrindg planuojant tolesnius
pokyc¢ius, nes sprendimai gali biiti grindziami aiSkiai jvardytais, visoms grupéms aktualiais
lukesciais.

Mokiniy meniné ir koncertiné veikla

Koncertai, parodos
Festivaliai, projektai

Salies konkursai

Tarptautiniai konkursai

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Tarptautiniai < 5. . R . . .
P Salies konkursai  Festivaliai, projektai Koncertai, parodos

konkursai
2025 18 26 29 64
2024 25 32 43 67
H 2023 11 21 24 32

2025 w2024 w2023

2 pav. Prieny meno mokyklos mokiniy dalyvavimas renginiuose 2023-2025 metais.

Misy mokyklos gabiausi ir aktyviausi muzikos bei dailés skyriaus mokiniai sé¢kmingai
pasirode auksto lygios tarptautiniuose festivaliuose ir konkursuose Drezdene (Vokietija), Prahoje
(Cekija), Vienoje (Austrija), Jarmaloje (Latvija), Sopote (Lenkija), Lilyje (Prancizija), Italijoje
(Rimini) bei Lietuvoje. 2025 m. mokyklos mokiniai aktyviai dalyvavo respublikiniuose ir
tarptautiniuose konkursuose: pirmosios vietos laimétojais tapo 41 mokinys (2024 m. buvo 28;




2023 m. — 39); 99 mokiniai laimé&jo antrgsias ir trecigsias vietas arba buvo pripazinti diplomantais
(2024 m. buvo 74, 2023 m. — 68). Lyginant su pra¢jusiy dviejy mety pasiekimais 2025 m. yra
aukstesni, o dalyvavusiy mokiniy skaicius iSaugo.

Tarptautiniy ir respublikiniy konkursy laureatai ir diplomantai
60
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0 1vieta 2 vieta 3 vieta Diplomantai
W 2023 39 36 15 17

2024 28 43 20 11
2025 41 57 25 17

H 2023 m2024 m2025

3 pav. Prieny meno mokyklos laureaty ir diplomanty skaicius 2023-2025 metais.

Igyvendinant plano tiksla buvo tobulinamos mokytojy kompetencijos. Igyvendintas
kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Sékmingas, kokybiskas ir efektyvus ugdymas meno
mokykloje” (40 akad. val., 5 moduliai). Programoje ypatingas démesys skirtas mokytojy
bendradarbiavimui, gerosios patirties sklaidai ir veiksmingy mokymo metody taikymui
praktikoje. Tai sudaré salygas kryptingam pedagogy profesiniam tobuléjimui ir sustiprino jy
isitraukimg 1 mokyklos veiklos kokybés gerinimg. Pagal savo poreikius mokytojai dalyvavo 79
seminaruose (2024 m. — 58), 9 konferencijose (2024 m. — 6), tobulino kompetencijas ir praktinius
geb¢jimus stebédami ir vesdami atviras pamokas -14 (2024 m. -15), skaitydami pranesimus -10
(2024 m. — 11). Mokytojy dalyvavimo augimas seminaruose, konferencijose ir atviry pamoky
veiklose atspindi mokytojy profesinj tobul¢jimg ir prisideda prie nuolat geréjancios ugdymo
kokybeés.

Prieny meno mokyklos ,,Mokymosi kokybés ir aplinkos uztikrinimo* programos
2025 m. IV ketv. asignavimy planas 1.217.600,00 Eur. Gauta asignavimy 1.217.295,02 Eur.
Panaudota asignavimy 1.217.295,02 Eur. Mokétiny ir gautiny sumy jsiskolinimo 2025 m.
gruodzio 31 d., kuriy mokéjimo terminas pradelstas, néra. 2025 m. gruodzio 31 d. einamosios
banko saskaitos likutis 0,00 Eur. Biudzetiniy pajamy saskaitos likutis 2881,28 Eur.: 1§ jy 2869,48
Eur. uzZ mokslg ir 11,80 Eur. uz instrumenty nuoma.
IS kity Saltiniy 1700,66 Eur.: 18 jy 1,2% paramos 1¢Sos 1300,66 Eur, 1éSos sagnaudy
kompensavimui — 400,00 Eur.
Materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimui buvo skirta 11200,00 Eur., panaudota
11117,80 Eur. Isigyta ilgalaikio turto: pianinai 2 vnt. (1700 Eur), interaktyvusis ekranas 1 vnt.




(2200 Eur), choro laiptai (1400 Eur.), lauko klasé¢ - Kupolas (4350 Eur.), kompiuteriai 3 (2800
Eur.) Prekiy ir paslaugy jsigijimui buvo skirta 17900,00 Eur, panaudota 17900,00 Eur. [sigyta
trumpalaikio turto: kilimas 1 vnt. (251Eur.), magnetiné lenta 1 vnt. (224 Eur.), daugiafunkcis
spausdintuvas HP 1 vnt. (323 Eur.), garso korta prie gitaros 1 vnt. (319 Eur.), lapy nupiitejas Stihll
1 vnt. (479 Eur.), stiprintuvas gitarai 1 vnt. (379 Eur.), déklai bignams 1 kompl. (287 Eur.).
Mokytojy kvalifikacijai tobulinti 2025 m. buvo skirtal400 Eur, panaudota — 1400 Eur.

IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

8.1.Pasirengti ir
parengti mokyklos
bendruomeng
itraukiojo ugdymo
jgyvendinimui.

8.1.1.Sukurta
mokymosi aplinka,
kurioje visi
mokiniai, nepaisant
ju gebejimy,
poreikiy ar kity
veiksniy, galéty
s¢kmingai mokytis
kartu ir pasinaudoti

kokybisku ugdymu.

8.1.1.1.Mokyklos fizines
aplinkos pritaikymas
Jvairiy poreikiy
mokiniams — tinkamos
mokymo priemonés ir
jranga, ramybes ir poilsio
erdves, IT sprendimai
mokymosi palaikymui,
1¢jimai be kliaciy.

8.1.1.2. Organizuoti
mokytojy ir personalo
itraukiojo ugdymo
mokymai. Dalyvauja ne
maziau kaip 75 %
darbuotojy.

8.1.1.1.Mokyklos fizin¢
aplinka i§ dalies
pritaikyta jvairiy poreikiy
mokiniams: parinktos
tinkamos mokymo
priemonés ir jranga,
taikyti IT sprendimai
mokymosi palaikymui,
sudarytos ramybes ir
poilsio erdvés, uztikrintas
1€jimas be klitciy.
Vertinimo rodiklis i§
dalies atitinka liikescius
8.1.1.2. Organizuotas
seminaras ,, Vaiky,
turin¢iy raidos, emocijy,
elgesio, kt. sutrikimus,
ugdymas‘ dalyvavo 79 %
darbuotojy.

Vertinimo rodiklis
pasiektas




8.1.1.3. Dalyvavimas
kiirybinése dirbtuvese,
skirtose Brailio rasto
ikir¢jo 125 gimimo
metinéms.

8.1.1.3. Mokykla
dalyvavo Kauno apskr.
vieSosios AZzuolyno
bibliotekos projekto
,Sviesa tamsoje, garsas
tyloje* skirto P. Daunio
(Brailio rasto jkiir¢jo)
125-sioms gimimo
metinéms paminéti kaip
partner¢. Dalyvavome
kiirybinése dirbtuvese.
Vertinimo rodiklis

pasiektas

8.2.Ugdyti vaiky
kultarines, dvasines
ir pilietines vertybes,
stiprinant
bendruomening
veikla.

8.2.1. Aktyvi
mokiniy ir visos
mokyklos
bendruomené,
Zinanti savo Salies
tradicijas bei
paprocius,
reguliariai
dalyvaujanti
kult@iriniuose
renginiuose,
pilietinése akcijose.

8.2.1.1. Organizuota
rajoniniy bei Salies
renginiy — ne maziau
kaip 7 renginiai.

8.2.1.2. Dalyvauta
socialinés partnerystés
projektuose — ne maziau
3.

8.2.1.3. Organizuota
Salies tradiciniy Svenciy
paminéjimy ir koncerty —
ne maziau 4.

8.2.1.4. Organizuota
mokyklos choro
,,Ritmika“ ir
instrumentalisty iSvyka |
tarptautinj chorines
muzikos konkursg
Sopote.

8.2.1.1.Pagal patvirtinta
renginiy plang
organizuota 12 renginiy.
Vertinimo rodiklis
virSytas

8.2.1.2. Dalyvauta
keturiuose socialinés
partnerystés projektuose.
Vertinimo rodiklis

pasiektas

8.2.1.3.Salies tradiciniy
Svenéiy pamingjimy ir
koncerty organizuota 12
Vertinimo rodiklis
virSytas

8.2.1.4. 2025 m. geguzés
22-25 d. d. organizuota
choro ,,Ritmika“ ir
akordeono ansamblio
iSvyka j XXI Tarptautinj
chory konkursg festivalj
"Mundus Cantat Sopot
2025", laiméta II vieta.
Vertinimo rodiklis
pasiektas

8.3. Inicijuoti
jstaigos veiklos
kokybés jsivertinimo
organizavimo ir
vykdymo procesus.

8.3.1. Atlikti
veiklos kokybés
Isivertinima srityje
,,Ugdymo(si)
aplinkos sritis*
pagal Prieny rajono

8.3.1.1. Atliktas veiklos
kokybés jsivertinimas
srityje ,,Ugdymo(si)
aplinkos sritis* iki 2025
birzelio 15 d. ir rezultatai

8.3.1.1. Veiklos kokybés
2024-2025 m. m.
jsivertinimas atliktas ir
pristatytas mokytojy
tarybos pasitarime 2025
m. rugpjicio 28 d.




savivaldybés
neformaliojo vaiky
Svietimo ir jo
teikéjy veiklos
kokybés
uztikrinimo
metodika

8.3.2. Isivertinimo
1Svados bei
rekomendacijos
jgalinty pagerinti
mokyklos veiklos
kokybe bei
planavima.

pristatyti mokyklos
bendruomenei.

8.3.2.1. Parengtas ir
patvirtintas priemoniy
planas veiklos kokybés
vertinimo i§vadoms
igyvendinti.

8.3.1.2. Parengtos
iSvados bei
rekomendacijos
panaudotos jstaigos
veiklos kokybei gerinti
bei Veiklos plano 2025-
2026 m. m. parengimui.

Veiklos rodiklis pasiektas

8.3.2.1.Parengtos
vertinimo i§vados ir
priemoniy plano
projektas vertinimo
iSvadoms jgyvendinti.
Vertinimo rodiklis i$
dalies pasiektas

8.3.1.2. Parengtas 2025 -
2026 m. m. veiklos
planas panaudojant
veiklos vertinimo i§vadas
ir rekomendacijas.
Vertinimo rodiklis

pasiektas

1.4.

1.5.

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

iSdavimg Jiezno filialui

3.1. Organizavau ir uztikrinau leidimo — higienos paso

sauga

Sudarytos salygos testi ugdymo procesa,
sustiprinta mokiniy ir darbuotojy sveikatos

3.2. Organizavau ir uztikrinau leidimo — higienos paso
iSdavimg Veiveriy A. Kucingio filialui

sauga

Sudarytos salygos testi ugdymo procesa,
sustiprinta mokiniy ir darbuotojy sveikatos




3.3. Buhalterinés apskaitos centralizavimo proceso
priemoniy jgyvendinimas.

Optimizuoti finansy valdymo procesai,
galimai sumazinta klaidy rizika, sustiprinta

finansiné kontrolé.

34.

3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

o . Rezultaty vertinimo rodikliai Pasiekti rezultatai ir

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, . S

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1.
4.2.
4.3,
4.4.
4.5.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai,
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas o 20 3o 4o
5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant
siekiant rezultaty

funkcijas ir | 1o

20 3o 40

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o

20 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

v 1 e " Pazymimas
UZzduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
. . e .. - Virsijantis
6.1.V zduot kd $ijo bent 1t dikl .
isos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likes&ius O]
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

lakescius [




IS dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [

Neatitinkantis

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likeséiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:




( (parasas) (vardas ir pavardé)

(1 pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(data)

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavarde)

(data)



